附件2-1:
2024年优化义务教育资源配置公交接送学生上下学项目运行费支出部门评价报告
(2024年度)
一、基本情况
(一)项目概况。
1.项目背景
为贯彻落实党的二十大精神，扎实推进全省优化农村义务教育资源配置工作，安义县积极响应国家关于优化义务教育资源配置的号召，结合本地实际情况，决定通过公交车定制线路接送撤并农村小学校学生上下学。为学生提供安全、便捷、经济的上下学方式，从而减轻学生和家庭的负担，提高学生的学习效率和生活质量。
2.主要内容及实施情况
通过政府采购服务的方式，购买公交公司接送学生的服务，为农村中小学生上下学提供运输保障。主要解决车辆购置、驾驶员工资和运行成本等费用。
实施情况：全县共设置27条公交接送学生线路、39个乘车点位、31辆公交车、2辆预备车，共33辆（33座9辆、26座14辆、22座5辆、16座5辆）公交车的服务。严格按照要求配备33名具有从业资格且驾驶经验丰富的驾驶员，并按照路线安排提供准时、安全、优质客运专线服务。上述车辆及驾驶员在上午、下午接送学生期间不得用于其他客运路线，在运行过程中必须按照车辆核实人数乘坐，不得超员、超载。
3.资金投入和使用情况
资金到位情况：根据《安义县人民政府办公室关于同意支付优化义务教育资源配置公交车接送学生上下学运行费用的批复》（安府办字〔2023〕212号）文件，同意由县财政支付优化义务教育资源配置公交接送学生上下学运行费，第一年（2023年）支付356.69万元，此后每年支付331.73万元，2024年资金到位331.73万元，资金到位率为100%。
资金执行情况：2024年项目预算资金到账331.73万元，按照实际运行月的每个月支付，年底最后结清。2024年度该项目资金执行数为331.73万元，预算执行率为100%。
(2) 项目绩效目标。
1.总体目标
通过项目实施，有效保障上学路程较远孩子的上下学，依法保障交通安全，提升学生幸福感，并减轻家长负担，推动安义县教育事业发展。
2.阶段性目标
提供覆盖全县（龙津镇除外）27条客运线路、39个乘车点位、31辆公交车、2辆预备车，共33辆公交车的服务，保障450余名上学路程较远孩子的上下学，依法保障交通安全，提升学生幸福感，并减轻家长负担。
二、绩效评价工作开展情况
（1） 绩效评价目的、对象和范围
1.绩效评价的目的
根据编制年度预算时提交的财政支出项目绩效目标申报表及项目设定的预期目标，选择合适的评价指标和标准，运用科学的评价方法，对资金使用全过程及其支出的经济性、效率性和效益性进行客观公正的综合评价，以衡量财政资金的使用绩效，分析支出项目是否达到预期目标。同时，及时总结经验，分析存在问题，进一步改进和加强资金管理，提高财政资金的使用效益。根据财政绩效评价的要求和项目实际情况，本次绩效评价的目的主要有：
①掌握该项目的资金申请拨付以及使用情况；
②了解该项目的产出与效益；
③发现该项目经费使用及项目实施中存在的不足和问题，并提出有针对性、可操作的解决对策。
2.绩效评价的对象和范围
该项目主管单位为县教育局，具体实施单位为各学校和顺来客运公司，本次绩效评价对象为优化义务教育资源配置公交接送学生上下学运行费项目资金，项目概算总预算为331.73万元，涉及全县9个乡镇31所小学。本次绩效评价主要对项目具体实施情况、项目过程管理、群众满意度等进行综合评价；评价项目时段为2024年1月1日至2024年12月31日（根据项目实际实施期间进行顺延）。
(2) 绩效评价原则、评价指标体系、评价方法、评价标准等。
1.绩效评价的原则
（1） 科学规范。（2）公正公平。（3）分级分类。（4）绩效相关。
2.绩效指标体系
评价指标体系分三个级别，即一级指标、二级指标、三级指标。其中一级指标包括四个部分，分别是成本、产出、效益、满意度指标。二级指标包括十个部分，成本指标包括经济、社会、生态环境成本指标；产出指标包括数量、质量、时效指标；效益指标包括经济、社会、生态效益指标；满意度指标包括服务满意度指标。三级指标根据二级指标结合项目本身设置。
3.评价方法
绩效评价方法的选用应当坚持简便有效的原则。结合项目的实际情况，绩效评价方法主要采用成本效益分析法、比较法、因素分析法、公众评判法等。
4.评价标准
绩效评价标准是指衡量财政支出绩效目标完成程度的尺度。
（1）计划标准。（2）行业标准。（3）历史标准。（4）经验标准。
（三）绩效评价工作过程
1.前期准备我局及时召开了专门会议，认真传达了文件精神，周密部署了部门评价工作。成立了部门绩效评价工作领导小组，负责绩效评价组织管理工作，明确了各个责任人职责要求，实行分级分类管理。
2.组织实施通过对项目调查了解，结合项目实施实际，按照评价指标对项目实施进行现场评价。
3.分析评价通过对活动调查了解，结合项目实施实际，按照评价指标对项目实施进行现场评价。对项目做出独立、客观、公正、实事求是的绩效评价，出具评价报告。
三、综合评价情况及评价结论
部门对该项目绩效进行了客观公正的评价，最终评价结果为100分，依据财政绩效评价等级划分，本项目绩效评价等级“优”。
四、绩效评价指标分析
(一)项目决策情况。项目依据《安义县人民政府办公室关于同意支付优化义务教育资源配置公交车接送学生上下学运行费用的批复》（安府办字〔2023〕212号）文件，由县财政支付优化义务教育资源配置公交接送学生上下学运行费，第一年（2023年）支付356.69万元，此后每年支付331.73万元，资金按需分配，预算资金分配与使用匹配。
(二)项目过程情况。2024年度申报项目预算为331.73万元，2023年项目预算资金到账331.73万元，资金到位率100%。项目资金均用于支付安义县顺来客运有限公司服务款，资金执行率100%。县教体局加强监管，要求各学校和顺来客运公司做好日常学生乘车的管理工作。
(三)项目产出情况。2024年度安义县顺来客运公司按照合同要求，安排33名司机提供27条客运线路、39个乘车点位、31辆公交车、2辆预备车，共33辆公交车的服务。服务时间为全年（寒暑假、法定节假日除外）约200天。严格按照运营线路进行，公交车运行无偏差情况发生；做好司机驾驶资格复查和无犯罪和疾病情况审查，为学生提供优质的驾驶服务。定期对使用的车辆进行维修保养，并做好年检工作，确保车辆安全。
(四)项目效益情况。公交定制线路覆盖9个乡镇全县31所小学，450余名学生，通过项目实施有效保障学生上下学。每天安排教师照管人员27人、“护学员”31人作为陪同，有效保障学生安全。相关部门、乡镇相互配合，完善学生乘车点位、道路沿线和交通危险地段的警示标牌、标线、信号灯、防护栏等安防设施，有效保障安全。
五、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
县教育局牢固树立“人民至上、生命至上”的理念，采取就近入学、保障在寄宿制学校入学和提供公共交通服务等相结合的措施，依法保障学生上下学交通安全。严格落实学生乘坐公交车定路线、定车辆、定时间（原则上单程不超过半小时）、定乘员、定收费标准即“五定”要求。大力加强公交车辆、驾驶员及运行的全程监管，严格落实“属地管理”和“谁主管、谁负责”责任，建立健全政府主导、部门联动、综合治理、联防联控长效机制，全力确保师生安全和校园平安稳定。
六、有关建议
县教育局应加强预算绩效管理相关内容的学习，切实提升部门绩效管理工作水平。加强业财融合，绩效指标要与目标任务数，确保绩效目标的完整性、合理性、科学性，促使绩效目标对项目的指导作用得到有效发挥。
七、其他需要说明的问题
无
八、项目支出绩效评价指标评分表
项目支出绩效部门评价表
(2024年度)
	项目名称
	优化义务教育资源配置公交接送学生上下学运行费

	主管部门
	
	实施单位
	

	
	
	年初预算数
	全年预算数A
	全年执行数B
	分值
	执行率
	得分

	

项目资金
(万元)
	年度资金总额
	331.73
	331.73
	331.73
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	331.73
	331.73
	331.73
	
	100%
	

	
	上年结转资金
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年
年度总体目标
	预期目标
	完成实际情况

	
	保障公交接送学生运行平安稳定
	全县共开通27条客运线路、31辆公交车接送456名撤并校学生，全年运行日期约200天，运行平安稳定。

	
	
一级指标
	
二级指标
	
三级指标
	
年度指标值
	
实际完成
值
	
分值
	
得分
	偏差原因分
析及改进措
施

	
绩效目标
	

成本指标











产出指标







效益指标





满意度指标
	经济成本指标
	解决车辆购置、驾驶员工资和运行成本等
	100%
	100%
	20
	20
	

	
	
	社会成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	生态环境成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	数量指标
	受益学校数
	31所
	31所
	10
	20
	

	
	
	
	开通公交接送学生线路
	27条
	[bookmark: _GoBack]27条
	10
	10
	

	
	
	质量指标
	保障公交接送正常运转
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	时效指标
	资金使用及时性
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	解决了学生上下学交通问题，为推进优化义务教育资源配置工作奠定坚实基础
	逐步改善
	基本达成目标
	10
	10
	

	
	
	
	进一步推进优化义务教育资源配置工作，解决学生上下学交通问题
	逐步优化
	基本达成目标
	10
	10
	

	
	
	生态效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	服务对象满意度指标
	家长和学生满意度
	≥90%
	98%
	10
	10
	

	总分
	100
	100
	



