附件1：
部门整体支出绩效自评报告
（2024年度）
一、部门概况
（一）部门主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况。
根据中共安义县委办公室、安义县人民政府办公室［2019］38号文件，本单位主要职责：贯彻执行党和国家有关文化．文物．广播电视．旅游．新闻出版工作方针．政策和法律法规．研究制订全县文化．文物．旅游．新闻出版事业的发展规划，并组织实施．综合管理全县社会文化事业，规划．指导文化馆．博物馆．图书馆．建设，负责各级文物保护单位的推荐．申报和保护，负责全县旅游资源的普查，规划并指导旅游资源的开发利用和保护工作，负责全县文化．文物．广播电视．旅游．新闻出版行政执法工作，指导协调乡镇（村）文化事业建设，指导文化新闻出版有关协会．学会等社会团体的业务工作。
机构情况。安义县文化广电新闻出版旅游局（共有预算单位3个，包括局本级和2个所属二级预算单位（安义县文化中心、安义县文化广电新闻出版旅游综合执法大队）。其中安义县文化广电新闻出版旅游综合执法大队没实行经费独立核算。
人员情况。2024年全局（含下属单位）编制人数37人，其中：行政编制8人，全部补助事业编制30人。实有人数54人，其中：在职人数29人，在职人员包括行政人员6人、全额补助事业人员23人、退休人员共22人，遗属人员3人。
（2） 当年部门履职总体目标、工作任务。
研究制订全县文化．文物．旅游．新闻出版事业的发展规划，并组织实施．综合管理全县社会文化事业，规划．指导文化馆．博物馆．图书馆．建设，负责各级文物保护单位的推荐．申报和保护，负责全县旅游资源的普查，规划并指导旅游资源的开发利用和保护工作，负责全县文化．文物．广播电视．旅游．新闻出版行政执法工作，指导协调乡镇（村）文化事业建设，指导文化新闻出版有关协会．学会等社会团体的业务工作．当年部门年度整体支出绩效目标完成了应急广播建设，免费开放等项目建设。
（3） 当年部门年度整体支出绩效目标。
1.丰富人民群众的文化生活，满足人民日益增长文化需求，推动我县旅游行业不断发展，提升我县软实力，带动我县文旅服务行业向更加标准化，规范化方向前进，2.不断加强行业管理，促进我县文旅行业市场更加健康发展，积极吸引省外，市外的优秀文旅企业入驻我县，推动高质量发展。3.推动我县基层文化站配套更新，丰富基层文化活动，提供更好地文化服务。
（4） 部门预算绩效管理开展情况。
本部门领导对2024年绩效管理高度重视，按照有关要求稳定推动绩效工作完成。
（5） 当年部门预算及执行情况。
[bookmark: _GoBack]工作按计划顺利完成2024年预算资金750.44万元，实际到账1765.50万元，实际支付1986.3万元，预算资金执行率100%
二、部门整体支出绩效实现情况
（一）履职完成情况：从数量、质量、时效等方面归纳反映年度主要计划任务完成情况。
全年完成送戏下乡，送电影下乡一百余场，并且于当年全部完成，极大地丰富了人民群众的文化生活和生产。成功举办了马拉松送，龙舟赛等文旅活动，完成应急广播建设，提高建设能力。
（2） 履职效果情况：从社会效益、经济效益（如有）、生态效益（如有）等方面反映部门履职效果的实现情况。
受益人群我县覆盖率盖率90%以上。
（3） 社会满意度及可持续性影响（如有）。
群众对我县文化旅游建设满意度90%以上。
三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施
（一）主要问题及原因分析。
预算前瞻性不足。年初预算时，对一些支出把握不准，导致实际支出与预算有一定偏差。
（2） 改进的方向和具体措施。
科学合理编制预算，严格执行预算。加强预算编制的前瞻性，按照新预算法及其实际条例的相关规定，按政策规定及本部门的发展规划，结合上一年度预算执行情况和并年度收支变化因素，科学、合理的编制本年预算草案，避免预算支出与实际执行出现较大偏差的情况，执行中确需调剂预算的，按规定程序报经批准。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况
按财政部门要求及时公开本单位部门预算、决算和财政支出绩效评价情况，接受社会监督。在以后的工作中增强单位的绩效评价主体责任意识。切实加强项目整改落实，推动绩效评价结果与预算安排相结合，加大评价结果向社会公开的力度。


